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四川能投发展所属公司2026年公开招聘岗位及资格条件表

序号 招聘岗位 岗位职责
招聘
人数

招聘类型 年龄要求
最低学历

要求
学习形式

要求
专业要求 其他资格要求 工作地点 联系人 联系方式 备注

一 叙州电力 11

1 市场化交易岗

负责电力现货、中长期交易等各类
电力交易的申报、报价、合同签订
及结算工作，确保交易流程合规、
高效。市场分析与策略制定，风险
管理与合规，客户服务与关系维
护，熟练操作电力交易平台，完成
数据录入、信息查询、交易申报等
基础操作。参与电力交易系统的优
化和升级，提出改进建议，提高交
易效率和准确性。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科
普通全日制（四
年一贯制）

金融类、应用数学、统计、能源经
济、财务类专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

宜宾市叙州区/
翠屏区

刘女士 0831-5698091

2 继电保护岗

负责系统保护配置与整定管理，参
与电网前期规划和设计审查，负责
继电保护装置入网管理；负责开展
辖区电网的稳定计算分析工作，落
实保证电网安全运行的各项措施。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科
普通全日制（四
年一贯制）

电力系统继电保护类专业
仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

3 供电所客服经理岗
负责供电所日常业扩管理、客户服
务、营销管理、抄核收管理、优质
服务等工作。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程、电力工程、供用电技术
等电力类相关专业；管理类、法学
类、教育类、文学类等专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

4 供电所运检员（校招）
负责供电所日常业扩管理、客户服
务、营销管理、抄核收管理、优质
服务等工作。

5 校招

大专生不超过24周
岁，本科生不超过26
周岁，研究生不超过

28周岁。

大专 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

5 供电所运检员（社招）
负责供电所日常业扩管理、客户服
务、营销管理、抄核收管理、优质
服务等工作。

3 社招 35周岁及以下 大专 普通全日制

电气工程及自动化、电力系统及其
自动化、输配电工程技术、供用电
技术等电力类相关专业；通信工程
、工程管理等专业

近3年内具有连续1年及以上与招聘岗位
（专业）相同或相近的工作经历（出具相
关工作证明）；满足近3年内具有连续2年
及以上与招聘岗位相同或相近的工作经历
（出具相关工作证明），可不限专业；同
等条件下退役军人优先。

二 高县电力 18

1 工程造价管理岗
负责工程预算、招投标、验收、合
同管理、工程结算、报告等工作

1 社招 35周岁及以下 本科 普通全日制

电气工程及自动化、电力系统及其
自动化、输配电工程技术、供用电
技术等电力类相关专业；工程造价
、工程管理等专业

近3年内具有连续1年及以上与招聘岗位
（专业）相同或相近的工作经历（出具相
关工作证明）；满足近3年内具有连续2年
及以上与招聘岗位相同或相近的工作经历
（出具相关工作证明），可不限专业；同
等条件下退役军人优先。

宜宾市高县 刘女士 0831-5415123

2 生产技术岗
输电线路、变配电设备生命周期管
理、技术与标准管理

2 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

3 调度值班员

负责辖区内电网的安全、可靠、稳
定、优质、经济运行工作，负责当
值期间电网安全运行和电网异常与
事故处理

2 校招

大专生不超过24周
岁，本科生不超过26
周岁，研究生不超过

28周岁。

大专 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

4 集控站维操员
负责辖区范围内电网及其设备的监
视、分析、控制以及异常工况和故
障的处理

4 校招

大专生不超过24周
岁，本科生不超过26
周岁，研究生不超过

28周岁。

大专 普通全日制 电力工程、电气工程等工程类专业
仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）；持C2以上驾照
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5 台区经理

负责客户服务、配网运维、故障抢
修、业扩报装、线损管理、优质服
务、信息化系统维操、综合管理资
料填报、保供电等

6 校招

大专生不超过24周
岁，本科生不超过26
周岁，研究生不超过

28周岁。

大专 普通全日制

电气工程及自动化、电力系统及其
自动化、输配电工程技术、供用电
技术等电力类相关专业；工程管理
等专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

宜宾市高县 刘女士 0831-5415123

6 供电所客服经理岗
负责电费收取、营业厅管理、客户
服务、业务（业扩、维护、投诉）
受理、跟踪、归档等工作

1 校招

大专生不超过24周
岁，本科生不超过26
周岁，研究生不超过

28周岁。

大专 普通全日制
电气工程、电力工程、供用电技术
等电力类相关专业；管理类、法学
类、教育类、文学类等专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

7 营销综合岗
负责供用电数据统计、业务受理、
客户服务、行政及日常综合事务管
理等工作

2 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程、电力工程、供用电技术
等电力类相关专业；管理类、法学
类、教育类、文学类等专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

三 珙县电力 4

1 电力技术岗
负责线路设备、发变电设备的全生
命周期管理、设备日常管理、技术
与标准管理等

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制

电气工程、电力工程、电力系统及
其自动化、电气设备、电力设备、
电气自动化、输电线路工程、发变
电站设备运行及检修、电力线路运
行与检修等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

宜宾市珙县 李女士 0831-8046758

2 电力工程岗

负责招投标管理、供应商管理；工
程造价管理等工作；监督发电站、
变电站对安全生产责任制的落实情
况，杜绝现场违章作业、违章指
挥，消除潜在安全隐患等

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
工程造价、工程管理、物资管理、
电气工程、电力工程、电力系统等
工程管理类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

3 供电所客服经理岗

负责业扩管理、供区内客服开发、
客户服务、电费审核统计，负责辖
区营销管理工作及相关临时工作任
务等。

1 校招

大专生不超过24周
岁，本科生不超过26
周岁，研究生不超过

28周岁。

大专 普通全日制
电气工程、电力工程、供用电技术
等电力类相关专业；管理类、法学
类、教育类、文学类等专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

4 安全环保监察岗

负责生产作业现场安全环保巡查工
作，查处违规违法行为，受理违章
指挥、违规作业情况的举报、处
理，编发安全督查通报、负责工作
范围内的相关法律法规资料的收集
整理，以及安全巡查工作各类报表
、报告的填报、编制工作等

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制

电力工程及其自动化、电气与电子
工程、安全科学与工程、工程管理
、水利与水电工程、工程技术等相
关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

四 筠连电力 4

1 电力技术岗
负责本公司生产计划与预算工作、
设备生命周期管理、规程规范与技
术标准管理、物资管理等工作

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

宜宾市筠连县 王女士 0831-7680479

2 电力工程岗

负责本公司电网规划实施项目的安
全、质量、造价、进度、合同、信
息管理、预验收及交接、档案资料
归档等工作

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电力工程、电气工程、工程管理、
工程造价等专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

3 调度值班员

负责开展辖区内电网的安全、可靠
、稳定、优质、经济运行工作，并
在当值期间对电网安全运行和电网
异常与事故处理

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

4 集控站值班员

负责辖区范围内对受控变电站设备
开展巡视、现场操作和设备管理，
在受控站内配合调度进行设备操作
、事故和异常处理、安全管理等工
作

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

五 兴文电力 14
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1 安全岗
负责安全监督、作业环境、安全信
息化建设等

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制

电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业；安全工
程、安全生产监管等安全类相关专
业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

宜宾市兴文县 范先生 0831-8821891

2 电力工程岗

负责电力工程项目建设工作；负责
招投标资料的编制、上报、跟进、
协调；负责开展重大项目或限额以
上的项目施工及物资招标工作等

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制

输配电工程技术、供用电技术、电
气自动化技术、电力系统自动化技
术等电力专业，工程造价、工程管
理等工程建设类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

3 调度运行值班员 调度操作、监视和控制电网运行 4 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

4 集控站值班员 变电设备的运行监视和远控操作 2 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

5 供电所线路维护员

负责供电所电力线路、设备、设施
、配网的运行、巡视、维护工作；
线路通道治理、安全管理、工程建
设、信息化系统维操、综合管理资
料填报等工作。

5 社招 35周岁及以下 大专 普通全日制

电气工程及自动化、电力系统及其
自动化、输配电工程技术、供用电
技术等电力类相关专业；通信工程
、工程管理类等专业

近3年内具有连续1年及以上与招聘岗位
（专业）相同或相近的工作经历（出具相
关工作证明）；满足近3年内具有连续2年
及以上与招聘岗位相同或相近的工作经历
（出具相关工作证明），可不限专业；同
等条件下退役军人优先。

6 供电所客服经理岗
负责营业厅全部工作，客户服务、
业扩报装、电费缴存及电费相关报
表上报、优质服务等工作。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程、电力工程、供用电技术
等电力类相关专业；管理类、法学
类、教育类、文学类等专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

六 屏山电力 12

1 电网技术与结构分析岗

负责10kV以上电网结构问题的调查
分析与发展规划编制，开展装备评
估、设备评级及技术标准管理，协
助成本预算与技经论证。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

宜宾市屏山县 徐女士 0831-5723588

2 综合安全管理岗

负责安全生产档案管理、事故统计
分析与报表报送，统筹职业健康、
信息安全、劳保用品及消防管理，
参与涉电安全监督。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电力工程、安全工程相关专业、法
学、汉语言等管理类专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

3
发、变电

安全管理岗

监督发变电站日常安全及“三同时
”执行，开展专项监察与并网安全
评价，跟踪隐患排查整改，参与事
故救援调查。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

4 电价管理岗

负责各类购售电价测算、核算与统
计分析，执行国家电价政策，开展
电费抄核收考核，编制电价分析报
告。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制 电力系统、供用电管理相关专业
仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

5 供电所客服经理岗

负责电费收取、营业厅管理、客户
服务、业务（业扩、维护、投诉）
受理、跟踪、归档等工作。负责辖
区营销管理工作及相关临时工作任
务等。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程、电力工程、供用电技术
等电力类专业；管理类、法学类、
教育类、文学类等专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

6 抄表及维护岗

负责供电所电力线路、设备、设施
、配网的运行、巡视、维护工作；
线路通道治理、安全管理、工程建
设、信息化系统维操、优质服务、
综合管理资料填报等工作。

7 校招

大专生不超过24周
岁，本科生不超过26
周岁，研究生不超过

28周岁。

大专 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业，工学类
等专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）



四川能投发展所属公司2026年公开招聘岗位及资格条件表

序号 招聘岗位 岗位职责
招聘
人数

招聘类型 年龄要求
最低学历

要求
学习形式

要求
专业要求 其他资格要求 工作地点 联系人 联系方式 备注

七 杨柳滩发电 1

1 生产运行值班员

严格遵守各项安全规程、劳动纪律
及“两票四制”，认真执行巡视检
查与调度命令，规范填写运行记
录，保持现场文明生产并积极参与
业务培训，同时配合完成设备维修
调试及领导交办的其他任务；在运
行操作方面，应服从调度安排，优
化设备运行参数以实现经济合理运
行，严格执行标准化倒闸操作与工
作票许可制度，并落实检修期间的
安全措施与监护任务；此外，还需
全面负责计量装置的运行管理，依
据年度计划与技术标准开展日常巡
视、现场检验、周期轮换、故障处
理及资产报废等工作，确保入网电
能计量装置的安全、准确与可靠运
行。

1 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及其自动化、发电厂及电
力系统、继电保护等水力发电企业
涉及电气相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）；研究生及以上学历可适当放宽
对专业要求但需是电力相关专业。

云南省水富市 蹇女士 0831-5698873

能够适应电站现场工作环
境；能适应倒班工作制

（含夜班）；具有吃苦耐
劳精神，能够服从公司统
一调配；能接受长期在电
站现场工作；持有电工证
（高、低压电工证）或特
种作业操作证者优先。

八 发展建设 2

1 电气检修岗
负责公司承接项目电力、电气设备
（变电站、电厂等）一、二次检修
调试。

2 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及自动化、电力系统及其
自动化等电力类相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

宜宾市下属区
县

李女士 0831-7822007

九 发电公司 2

1 发电运行岗

负责水轮发电机组及相关辅助设备
的启停、调整、并网等运行操作；
监盘并记录机组及配电装置的各项
运行参数，根据调度指令调整负
荷；负责设备日常巡视检查，及时
发现设备缺陷、异常运行情况并上
报处理；配合检修部门完成设备的
隔离、恢复及试验工作。

2 校招
本科生不超过26周

岁，研究生不超过28
周岁。

本科 普通全日制
电气工程及其自动化、发电厂及电
力系统、继电保护等水力发电企业
涉及电气相关专业

仅限2026届高校应届毕业生（含2024和
2025年度择业期内未落实工作单位的高校
毕业生）

宜宾市下属区
县

蹇女士 0831-5698873

能够适应电站现场工作环
境；能适应倒班工作制

（含夜班）；具有吃苦耐
劳精神，能够服从公司统
一调配；能接受长期在电
站现场工作；持有电工证
（高、低压电工证）或特
种作业操作证者优先。

说明：1.为保障人身、电网和设备安全，报考生产性岗位的人员如具有以下情况视为不符合招聘要求 ：（1）色盲、双眼纠正视力低于1.0；（2）听力障碍；（3）四肢功能残疾；（4）有精神病史、恐高症或严重心血管疾病 ，包括但不限于重症肺气肿 、支气管哮喘、
中枢神经器质性疾病等；（5）其他经医疗机构鉴定认为不适合电力作业岗位的情况。 
2.24周岁及以下是指2002年6月30日后出生，26周岁及以下是指2000年6月30日后出生，28周岁及以下是指1998年6月30日后出生，35周岁及以下是指1991年6月30日后出生。


